ot 2]
ik, 4

L X
ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D,

SECRETARIA DE ERUCACION

RESPUESTA A OBSERVACIONES TI'E(;NICAS A LA EVALUACION PRELIMINAR DEL PROCESO
DE SELECCION No. SED-CM-A-DSA-063-2024

Observante: No. 1

Fecha: 31-10-2024

Interesado: JFS CONSULTORES S.A.S. -BIC

Referencia del Mensaje en SECOP Il: CO1.MSG.7087525

Documento del Proceso al que hace referencia: Pliego de condiciones

Seccién del documento / Nombre del titulo al cual realiza la observacion: Juridica-Técnica y Financiera

Observacion No. 1:

RESPECTO DEL PROPONENTE No. 1 ARES SECURITY LTDA OBSERVACION No. 1

La “Evaluacion requisitos técnicos habilitantes” indica que el proponente NO CUMPLE de acuerdo con la siguiente
observacion:

“El proponente en el término de traslado debera aportar las certificaciones expedidas por las entidades
contratantes segun lo indicado en el Pliego de Condiciones definitivo, toda vez que no allegé estas certificaciones
para la validacibn en concordancia con el numeral 4.5.2. CONDICIONES GENERALES PARA LA
ACREDITACION DE LA EXPERIENCIA. Adjuntar el RUP con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario anteriores a la fecha limite para la presentacion de las Ofertas, de acuerdo con el numeral 2.15.1.
GENERALIDADES del Pliego de Condiciones Definitivo.”

Se evidencia igual, a pesar de la posibilidad de subsanaciéon dada por la entidad, al revisar los documentos
aportados en la oferta del proponente estan INCOMPLETQOS, se solicita en consecuencia mantener la evaluacion
de NO CUMPLE al proponente, pues como se puede evidenciar frente a la relacion de los contratos en el Formato
No. 9, su objeto es de “Servicio de Consultoria de Negocios y Administracion Corporativa” que claramente
discrepan de lo que pedia el pliego en su numeral 4.5.1 EXPERIENCIA MINIMA HABILITANTE DEL
PROPONENTE:

aiCance u oDngaciones O acuvioaoes pnncipaies corresponadn a.

— Interventoria integral (técnica, administrativa, financiera y juridica) de contratos o convenios
y/o auditoria integral de contratos o convenios, las cuales deberan relacionarse en el
correspondiente formato del pliego de condiciones.

Nota 1: Para que sea valida la experiencia de interventoria integral o auditoria integral, los
proponentes deben acreditar en cada una de las certificaciones de los contratos obligatoriamente el
componente técnico y administrativo y minimo uno de los otros dos componentes restantes, es decir,
financiero o juridico.

Nota 2: De acuerdo con lo anterior, no seran tenidas en cuenta certificaciones de contratos y/o

ronvanineg rniva nhiatn caa la intarventaria da nhracl
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Ahora bien, por otra parte, en la "Evaluacion ponderables”, la Entidad les esta indicando gue:

Mo aportd tanto el formato 13 denominado EXPERIENCIA
ADICIONAL DEL PROPOMENTE ni las certificaciones
adicionales expedidas por las entidades contratantes segdn
lo indicado en el Pliego de Condiciones definitivo

Por todo lo anteriormente indicado no se pueden considerar subsanados los hechos objeto de evaluacion y de
hacerlo en esta situacién claramente estarian mejorando la propuesta, se solicita mantener la evaluacién de NO
CUMPLE al proponente y por ende como se evidencia, tampoco es apto para el otorgamiento de ningtn puntaje.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito, se permite indicar al proponente
observante que el proponente ARES SECURITY LTDA, no adjunto en el término de traslado de la evaluacion
preliminar los documentos solicitados, por lo tanto, se encuentra incurso en la causal de rechazo del paragrafo 1°
del articulo 5° de la Ley 1150 de 2017, el cual fue adicionado y modificado por el articulo 5° de la Ley 1882 de
2018 del pliego de condiciones definitivo que al tenor establece: “La ausencia de requisitos o la falta de
documentos referentes a le futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos
aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las
entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de
evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia
y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacién y la documentacién solicitada por la entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefalado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso”.

Observacion No. 2:
RESPECTO DEL PROPONENTE No. 4 SCAIPROYEKTA S.A.S.

La “Evaluacién requisitos técnicos habilitantes” para el COORDINADOR OPERATIVO - Néstor Orlando Rubiano
Mufoz, indica que: “En este sentido, debera adjuntar el certificado de retiro de las Fuerzas Militares de Colombia
o de la Policia Nacional, toda vez que no se constata ser oficial retirado ni la fecha de retiro, para el cumplimiento
del perfil académico del numeral 4.5.4 exigencias minimas de experiencia y formacién académica del equipo de
trabajo del pliego de Condiciones Definitivo y anexo técnico.”
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Se reitera lo indicado por la Entidad frente a que si en el término de traslado, el proponente no presenta el
certificado, la propuesta quedara INHABILITADA de acuerdo con lo que se estipula en los requisitos solicitados
en el pliego de condiciones en el numeral 4.5.4 Exigencias minimas de experiencia y formacion académica del
equipo de trabajo: (...)

* Para el caso del personal retirado en el grado oficial para las fuerzas militares o de la Policia Nacional, debera
presentar extracto de hoja de vida y/o resolucién del Ministerio de Defensa Nacional en la cual se pueda establecer
la fecha de retiro. (...) El destacado es nuestro.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que el proponente SCAIPROYEKTA S.A.S., aporto copia de la resolucién de retiro activo del sefior
Néstor Orlando Rubiano Mufoz, que data de fecha 12 de junio de 2008, por lo tanto, cumple con el perfil
académico, cumplimiento que se vera reflejado en la evaluacion definitiva.

Observacion No. 3:

En la “Evaluacion ponderables” para el profesional HECTOR GIOVANNI GALEANO GUANTIVA- Director de la
Interventoria, la certificacion aportada de la ORGANIZACION GDC DESARROLLO Y CRECIMIENTO
EMPRESARIAL NO CUMPLE toda vez que la misma certificacion de experiencia fue presentada para acreditar el
requisito minimo habilitante.
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Se solicita a la Entidad mantener su Evaluacion de los 10 puntos PARA EXPERIENCIA ESPECIFICA
ADICIONAL DIRECTOR DE INTERVENTORIA en cumplimiento de lo estipulado en el pliego de condiciones
definitivo a numeral 5.1.2:

5.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL DIRECTOR DE INTERVENTORIA (23

PUNTOS)

La experiencia especifica de los profesionales a puntuar debe ser adicional y diferente a la minima
habilitante requerida en el presente concurso de meritos.

y como también lo indica la misma tabla de ponderacién, pues para dicho profesional tinicamente se estarian
acreditando 2 afios, 9 meses y 18 dias.
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FECHA FEMAL TEEMPO LABORABD {AS) EXFERIEMCIA TOTAL (DIAS) EXPERIENCIA TOTAL (ARCS, BMESES, DIASH

9/10/2021| 17/01/2022
1/04/2022| 31/01/2023
L/10/2022] 19/10/2023
20/10/2023] 10/10/2024

CARGO EXPERIENCIA PUNTAJE
ESPECIFICA
ADICIONAL (MESES)
DIRECTOR DE LA | Menor a tres (3) afos de 10 PUNTOS
INTERVENTORIA experiencia especifica
adicional a la minima
exigida de cinco (5) anos

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante, que el proponente SCAIPROYEKTA S.A.S, presento documento aclaratorio frente a la acreditacion y
conteo de la experiencia, indicando que a pesar de que sea una misma certificacion de experiencia tanto para la
habilitante y ponderable, se debe contabilizar de manera separa, en este sentido, el comité acepta su observacién
y procede con el ajuste en la evaluacién definitiva, no obstante, se le otorga 10 puntos teniendo en cuenta que
logro acreditar 35 puntos de acuerdo con el numeral 5.1.2 del pliego de condiciones definitivo.

Observacion No. 4:

En la “Evaluacién ponderables” para el profesional NESTOR ORLANDO RUBIANO MUNOZ - Coordinador
Operativo, las certificaciones aportadas de SEGURIDAD ONCOR LTDA NO CUMPLEN toda vez que las mismas
certificaciones de experiencia fueron presentadas para acreditar el requisito minimo habilitante.
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Se solicita a la Entidad mantener su Evaluacioén de los 0 puntos PARA EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL
DEL COORDINADOR OPERATIVO en cumplimiento de lo estipulado en el pliego de condiciones definitivo a
numeral 5.1.2:

5.1.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL COORDINADOR OPERATIVO (23
PUNTOS)

La experiencia especifica de los profesionales a puntuar debe ser adicional y diferente a la minima
habilitante requerida en el presente concurso de meritos,

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante, que el proponente SCAIPROYEKTA S.A.S, presento documento aclaratorio frente a la acreditacion y
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conteo de la experiencia, indicando que a pesar de que sea una misma certificacion de experiencia tanto para la
habilitante y ponderable, se debe contabilizar de manera separa, en este sentido, el comité acepto la observacion
y procedio con el ajuste en la evaluacion definitiva, teniendo en cuenta que en el pliego de condiciones no quedo
salvedad alguna frente al hecho de que la experiencia habilitante no podria hacer parte de la ponderable, en este
sentido y con el fin de salvaguardar la seleccién objetiva y el principio de igualdad, se procede con la evaluacion
de ponderables otorgando el puntaje correspondiente.

Observacion No. 5:
RESPECTO DEL PROPONENTE No. 5 UT GREM -NOVAC

La “Evaluacion ponderables” indica que para el RONALD GREGORIO GALVIS QUINTERO- Director de la
Interventoria, NO APORTO certificacién de experiencia:

B proponents nc Ol of sooortes die exnDeniencio adiciona
Sl ot lod reguEifes pendaraies tegin & nlrmens 512
ErbCia ESPECFCA ADHCHOMAL DEL DIRECTOR OE iNTERVENT
UT GREM-SOVAC :] 23 PLNTOS] osl pEagn os Sorask

Lt o cplete . ot r o O W

Realizada la revisién de los documentos presentados porla UT GREM — NOVAC, se corrobora que no hay ningun
soporte que lo acredite y por lo cual respetuosamente se solicita a la Entidad mantener su Evaluacién de los 0
puntos PARA EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DIRECTOR DE INTERVENTORIA en cumplimiento de lo
estipulado en el pliego de condiciones definitivo a numeral 5.1.2, y obedeciendo a que dentro de los términos del
proceso, ya no es valido el aporte de ningun documento adicional que otorgue puntaje.

5.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL DIRECTOR DE INTERVENTORIA (23
PUNTOS)

La experiencia especifica de los profesicnales a puntuar debe ser adicional y diferente a la minima
habilitante requerida en el presente concurso de meritos.,

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante, que el Comité evaluador de conformidad con la interpretacion adoptada frente al conteo de la
experiencia tanto habilitante y ponderable del pliego de condiciones definitivo, se permite ajustar la evaluacién en
el sentido de tomar el tiempo requerido para el habilitante y el excedente para el ponderable por principio de
igualdad en la evaluacion de los proponentes.

Observacion No. 6:

La “Evaluacién ponderables” indica que para el profesional JOSE HOMERO JIMENEZ BARRERA — Coordinador
Operativo, la certificacién aportada de EMPRESA ATALAYA 1 SECURITY GROUP LTDA NO CUMPLE toda vez
que la misma certificacion de experiencia fue presentada para acreditar el requisito minimo habilitante.
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Se solicita a la Entidad mantener su Evaluacién de los 0 puntos PARA EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL
DEL COORDINADOR OPERATIVO en cumplimiento de lo estipulado en el pliego de condiciones definitivo a
numeral 5.1.2:

5.1.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL COORDINADOR OPERATIVO (23
PUNTOS)

La expariencia sspecifica de los profesionales a puniuar debe ser adicional v diferents a la minima
hiabilitanle requenda en el presente concurso de mentns

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante, que el Comité evaluador de conformidad con la interpretacién adoptada frente al conteo de la
experiencia tanto habilitante y ponderable del pliego de condiciones definitivo, se permite ajustar la evaluacién en
el sentido de tomar el tiempo requerido para el habilitante y el excedente para el ponderable por principio de

igualdad en la evaluacion de los proponentes.
Observacion No. 7:

RESPECTO DEL PROPONENTE No. 6 SGA CONSULTORES S.A.S

La “Evaluacion requisitos técnicos habilitantes” indica que para el profesional ARNULFO BARBOSA PINZON -
Director de la Interventoria, la certificacion aportada no evidencia actividades establecidas para el cargo, de

acuerdo a lo requerido en el anexo técnico definitivo:
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El requerimiento indica claramente que la funcién, actividad, obligacién o cargo deben ser en temas de “seguridad
y vigilancia”, y de la simple lectura se evidencia que las funciones certificadas por PROTEVIS LTDA, son en temas
netamente financieros:

Entre sus funciones como Gerente Financiero estaban

Realizar provisiones de los resultados mensuales, tnmestrales y anuales

Aprobar o rechazar los presupuestos

Evaluar y tomar decisiones sobre las inversiones.

Supervisar y aprobar la preparacion de los estados financieros

Asignar recursos y gestionar los flujos de capa

Realizar anilisis de costos

Desarrollar procedimientos seguros para mantener la confidenciahidad de la nformacion
Garantizar que todas las activadades contables y las auditorias internas cumplan los reglamentos
financieros

Conciliaciones de cuentas mensual de todas las cuentas del balance

*  Aprobacion de cuentas por pagar

LI T L

Por lo anterior se solicita respetuosamente a la Entidad mantener su evaluaciéon de NO CUMPLE en los
aspectos técnicos, pues dentro del término del proceso, no es posible realizar un mejoramiento de la oferta
aportando una nueva certificacion por el proponente.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante, que el proponente en el término de traslado presentd documento aclaratorio frente a la experiencia
profesional requerida para el Director de la interventoria, aclarando que la certificacion del sr Arnulfo Barbosa

Pinzon, ejercicio actividades tanto como gerente financiero como gerente general de la empresa PROTEVIS LTDA
(PROTECCION VIGILANCIA Y SEGURUIDAD)

Observacion No. 8:

La “Evaluacion requisitos técnicos habilitantes” indica que para el profesional MAURICIO EDUARDO BARRAGAN
GONZALES - Coordinador Operativo, la certificacién aportada de PETROMINERALES COLOMBIA LTDA no
evidencia la fecha de finalizacién e indica que el proponente dentro del término de traslado debera allegar
certificacion con la dicha fecha de finalizacion.

El proponente en el término de traslado, debera alegar la cerfiicacién fecha de
fimaiizacion. feniendo en cuenia gue |o cerlificacion allegada por o empresa
contratante PETROMINERALES COLOMBIALTD. no cuvenia conla fecha de
fimalizacion,

NS CURAPLE

SGA COMSULTORES S.A.5: MIT 0.0
P01.549 8334 ]
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A QUIEN INTERESE

Jobn Francis Scott siendo el Chief Operating Officer de PETROMINERALES
COLOMELA LTD. presents a Mauricio Eduardo Barragan Gonzaler, idemificado
con la cédula de ciudadania MNo. T9.375.504, quien Lo &N 6Sa eMpresa como
Caordinador Senior de Seguridad, desde el mes de Abnl del afic 2.008 hasta ia
fnalizacidn de las operaciones de PMG en Colombéa.

Mauricio Barmagan desempefo las funcionoes propias de su cargo: administrackin
de riesgos. disefio de soluciones de segurdad fisica. elaboracion de estudios de
seguridad y administracion del servicio adrec. con responsabilidad oy
profesionalismo,

Por o anterior considero gue Mauricio Bamagan bGeane las condiciones
profesionales, para desempofiarse corectaments como lider en la admibnistrackin
de seguridad.

Sin otro particuiar,

Chiof Operating Officer
Arrow Exploration LTD

Es importante aclarar que no es dable a la Entidad solicitar que se allegue dicha certificacién con la Fecha de
finalizacién, puesto que, apartando el principio de buena fe del proponente, a todas luces se evidencia que mas
que una certificacién laboral, pareciese que fuera una recomendacion personal, puesto que presenta varias
inconsistencias descritas a continuacion, de acuerdo con los requerimientos del numeral 4.5.4 Exigencias minimas
de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo:

La certificacion no cuenta con el tiempo laborado.
Si bien tiene una fecha de expedicion del 12 de
agosto de 2019 e indica que laboré desde el mes de
abril del 2008, NO SE PUEDE DEDUCIR que el
Nota 6: En los certificados laborales debera constar | profesional haya estado vinculado desde el 2008 y
de manera expresa el tiempo laborado, cargo y | hasta el 2018, como equivocadamente lo quiera
detalle de las funciones u obligaciones atendidas por | hacer ver el proponente, puesto que la fecha de
el personal presentado por el proponente. En el caso | expedicion de la certificacion NO CORROBORA el
de certificaciones de contratos de prestacion de | tiempo realmente laboréd porgue ambiguamente dice
servicios, el documento debera senalar su | “hasta la finalizacion de las operaciones de PMG en
participacion, especificando objeto o labor que | Colombia”sin determinar con claridad su periodo de
acredite la experiencia exigida, nombre de la entidad | vinculacion.

contratante, fecha de inicio y terminacion o plazo
Por esta razon se solicita respetuosamente a la
Entidad mas que solicitar la misma certificacion con
una fecha de finalizacion, que el proponente aporte
también copia del contrato donde se CORROBORE
el tiempo realmente laborado, avocando lo indicado
en la Nota 3 del pliego para este requerimiento.

CONSULTORES S.A.S
Nota 7: También puede acreditarse experiencia MNota 3: La Secretaria de Educacién del Distrito se
anexando copia del contrato o contratos de | reserva d ho de rifi o licit: los
prestacion de servicio u érdenes de trabajo, junto con | documentos 2% aclaraciones que considere
el acta de liquidacion o terminacion anticipada | convenientes, relacionadas con la acreditacion de la
respectiva en la que conste el objeto o labor gue | experiencia.

acredite la experiencia exigida, cumplimiento a
satisfaccion, nombre de la entidad contratante, fecha
de inicio y terminacion o plazo. De no adjuntarse el
acta de liquidacion, debera acreditar el contrato a
traves de certificacion

Por otra parte, en la certificacion aportada, no queda
claro si la misma es expedida por Arrow Exploration
LTD o por PETROMINERALES COLOMBIALTD, asi
- Las certificaciones, constancias o como tampoco se determina claramente el CARGO
cualquier otro documento que acredite la | desempenado, puesto que al inicio indica que es
experiencia del recurso personal minimo como coordinador senior de seguridad vy al final
deberan ser expedidas por quienes | como [fider en la administracion de seguridad.
directamente los contrataron o por la | Sumado a todo lo anterior el documento no cuenta
entidad para la que realizaron los con un logo, direccion, teléfono, correo electrénico,
trabajos vy en los que éstos participaron. ni los datos basicos que comunmente debe mostrar
este tipo de documentos con los cuales se pretende
certificar una experiencia en este tipo de procesos.
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Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante, que el proponente en el término de traslado, presentd documento aclaratorio (cancelacion de
matricula) frente a la fecha de finalizacion de la certificacién allegada por la empresa contratante
PETROMINERALES COLOMBIA LTDA, en este sentido y una vez revisado el documento por el comité evaluador
se puede evidenciar que dicho documento no corresponde a una certificacion por parte de la empresa contratante,
sino a una manifestacién por parte del proponente, por lo tanto, no podra tenerse en cuenta ya que el documento
no proviene de la persona juridica habilitada para dar este tipo de certificaciones.

Observacion No. 9:

Por la misma linea, la Entidad indica en la “Evaluacién ponderables” que para el profesional ARNULFO BARBOSA
PINZON - Director de la Interventoria y MAURICIO EDUARDO BARRA GAN GONZALES — Coordinador Operativo,
las certificaciones de PROTEVIS LTD y PETROMINERALES COLOMBIA LTD, respectivamente NO CUMPLEN
toda vez que las mismas cetrtificaciones de experiencia fueron presentadas para acreditar el requisito minimo
habilitante y para puntos.

Erie eathe ot fum Brienh oo o il

Fagbevis To 4432010 2511202087 1540 WO CUMRLE

300472008 WO CLUMPLE

Se solicita a la Entidad mantener su Evaluacion de los 0 puntos PARA EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL
DEL DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA y el COORDINADOR OPERATIVO en cumplimiento de lo estipulado
en el pliego de condiciones definitivo a numeral 5.1.2:

5.1.3. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL COORDINADOR OPERATIVO (23
PUNTOS)

La experiencia especifica de los profesionales a puntuar debe ser adicional y diferente a la minima
habilitante requerida en el presente concurso de meritos.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante, que el proponente SGA CONSULTORES en el término de traslado, presenté documento aclaratorio
frente a la acreditacion y conteo de la experiencia, indicando que a pesar de que sea una misma certificacién de
experiencia, se debe contabilizar de manera separada tanto para el requisito habilitante como para el ponderable,
en este sentido, el comité acepta su observacion y procedio con el ajuste en la evaluacion definitiva.

Observacion No. 10:

RESPECTO DEL PROPONENTE No. 7 SMARTY COLOMBIA S.A.S

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48

Cédigo postal: 111321 I\
www.educacionbogota.edu.co BOGOT
Informacién: Linea 195




La entidad indica en la “Evaluacion requisitos técnicos habilitantes” que para el profesional JULIAN ANDRES
PUENTES BECERRA - Director de la Interventoria, la certificacion aportada de OMNITEEMPUS LTDA NO
CUMPLE toda vez que la misma no cuenta con las actividades.

El propanente an o lerming da hailado debend adunlar copia del contrale y/e adta de Bquidacian gue de cuenta
MO-CUMPLE de o aclividade: deempefiadas come direcior de provectos eipeciales, loda ver que no se enflende w compe de

accion

CUMPLE

SMARTY COLOMELA SAS BIC:

Sin embargo, la Entidad le solicita allegar copia del contrato y/o acta de liquidacién que dé cuenta de las
actividades, sin tener presente que de acuerdo con los requisitos solicitados en el pliego de condiciones en el
numeral 4.5.4 Exigencias minimas de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo, la certificacion
aportada debia presentarse con actividades:

*  Periodo de vinculacion o contratacidn (Fecha inicial y Fecha Final expresadas en dia,
mes y afo). Cuandao &n la certificacion no s¢ indique el dia de inicio yfo terminacion, sé
tomara el Gltimo dia del mes para efactos de contar el inicio y el primer dia del mes para
contar [a terminacion.

»  Actividades wo funciones por cada uno dellos cargos(s), rolfes) o perfilfes)
desempedfiado(s) que acrediten fa expeniencia especifica requerida en el perfil

+ Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la SED, el proponente podra
acreditar la misma tal como estd establecido en el pliego o aportanda copia de los
contratos suscritos, sin perjuicio que la SED verifique internamente |a real ejecucion de

Posteriormente, luego de revisar las certificaciones aportadas para acreditar la experiencia del Director, vemos
que ninguna de las dos (2) certificaciones aportadas, es decir ni la de OMNITEEMPUS LTDA nila de STANTON
S.A.S. cuentan con actividades y/o funciones. Por esta razon solicitamos respetuosamente a la entidad NO
ACEPTAR certificaciones adicionales, ni contratos, ni actas de liquidacion que puedan allegar, pues esto se
consideraria una mejora de la oferta y mantener NO HABILITADO al proponente.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante, que el proponente SGA CONSULTORES en el término de traslado adjunt6é certificacion de
OMNITEMPUS LTDA, en la cual detalla las actividades desempenadas como director de proyectos especiales,
por lo anterior la certificacién aportada cumple con los requisitos exigidos en el numeral 4.5.4 Exigencias minimas
de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo del pliego de condiciones.

Observacion No. 11:
SMARTY

La entidad indica en la “Evaluacién requisitos técnicos habilitantes” que para el profesional HELMAN AYMAR
SAAVEDRA MORALES — Coordinador Operativo, la certificacion aportada no evidencia actividades establecidas
para el cargo, de acuerdo a lo requerido en el anexo técnico definitivo de: 1) Administracién de proyectos
relacionados con temas de seguridad y vigilancia, 2) coordinacién de proyectos relacionados con temas de
seguridad y vigilancia, 3) coordinacion operativa en empresas dedicadas a la prestacion de servicios de vigilancia
y seguridad privada.
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Como se puede evidenciar ninguna de las
actividades corresponden a Administracién o
Coordinacién de acuerdo con lo requerido en
el anexo técnico definitive

Por lo anterior se solicita respetuosamente a la Entidad mantener su evaluacion de NO CUMPLE en los aspectos
técnicos, pues dentro del término del proceso, no es posible realizar un mejoramiento de la oferta aportando una
nueva certificacion por el proponente

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que, una vez revisado el informe de evaluacién, se pudo evidencia que independientemente que no
cumpliera en su objeto en alguna de las certificaciones, con las certificaciones que cumple queda habilitado y se
otorga puntaje, se aclara que el proponente SMARTY COLOMBIA SAS, no presento subsanacion frente al
coordinador operativo.

Observacion No. 12:

De la misma manera para el Coordinador operativo, el proponente allega la certificacion de ORGANIZACION
GDC, certificando que el profesional estuvo vinculado del 10 de julio de 2019 al 19 de julio de 2021, como se
muestra en la siguiente imagen:
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COMNSULILTORES S A S

ORGANIZACIONN GDC
GESTION DESARRBOLLO ¥ CRECIMIENTO ERIPRESARIAL
NIT: S00.426.660-5

HACE COMSTAR:

Chse el sefior HELMAN AYMAR SAAVEDRA MORTALES dentificados con cofdula de
cirdadania MNO. 79.598. 307 de BoOgoTd. IADOrG en 5ta compani desde ol I0 G julic de 2015
al 19 de julic de 2021, en ol carge de Coordinador de Proyectos. desarroflando Iz actividad
de idn de a los RS de seguridad y wigikancia privada. baje wun
contrato = término indefinido ¥ Lna asignaciia salacial de (Cuatre millones micte]
(S CO0LBO0).

Burante el t s kas Figuicntes funciones:

En la revision realizada se evidencia que el tiempo certificado y presentado para puntos se traslapa con el
tiempo presentado como experiencia habilitante, tal como o evidencio el comite evaluador:

"

ey

| PR S eS | e | e

CUMPLE / NO CUMPLE
SO LA EXPERIENCEA Dbservaciones a cerfific aciones individuales
CERTIFICADA

Tal como lo indica el comité evaluador el tiempo que se le puede contabilizar es del 10/07/2019 al 06/09/2020, lo
cual suma un (01) afio y dos (02) meses, por lo tanto, solicitamos a la entidad corregir el puntaje otorgado y
otorgarle tnicamente los 10 PUNTOS a que corresponde, segun lo indicado en el pliego de condiciones:

CONSULTORES S A5

CARGO EXPERIENCIA PUNTAJE
ESPECIFICA
ADICIONAL (MESES)
COORDINADOR Menor a dos (2) afos 10 PUNTOS
OPERATIVO de experiencia

especifica adicional a
la minima exigida de
cuatro 4 anos de
experiencia
profesional en el
eguipo minimo:

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que, en atenciéon a su observacion, el comité evaluador realizo la verificacion encontrando que
efectivamente el coordinador cuneta con experiencia de 13 meses lo que otorga un puntaje de 10 puntos.
Observacion No. 13:

RESPECTO DEL PROPONENTE No. 8 CONSORCIO TOOL

La entidad indica en la “Evaluacién requisitos técnicos habilitantes” que para el profesional JHON FREDY
TELLEZ AMAYA - Director de la Interventoria las certificaciones aportadas NO CUMPLEN, toda vez que no
acredita los 5 anos requeridos.
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Ferfil Académic: Exp
Profesicnal en alguna de la: siguienltes
lccmrencs:

Admirstracian de Emnprasas
Economic

Contaduria

Administracion Pubsca
Adminstrocion de Negocios

Cinco [5) ofios de experencio profesional en
funciom, ocfividod. obgockin o corgo e
leuslauiara de tos soulentes e

Adminitracien Financiers
Ingenieria Indushrial
Inganicna slectrdnica
Incpaniana e trnica w
telecomunicaciones

10, Ingenienia de telecomunicociones
1. ingeniena de sistemas

- Gerencia en lemas de seguidad v
wigilamcio
=  Administracién en temas de seguridad v
wigitarcia.
= Coordinockn de proyectos en femas def
seguridad v vigilarncio.
= DFeccion da proyectos en tema: de|

I seguridad v vigilancia.

Direcior e Lol
nterventoro

GhNpREN -

(Dedicacion
100

Mota 1: Pors el cose de ke oficiales retiradas b
expenencio profesicnal e contara a portir de o
fecha de retiro.

[fer oficiol refirado de las Pusrias hMilitares
lde Cotombia o de la Policia MNacional

Tants poro profesionales como  pars
loficiales. retirodos, contar como minimol
lton  ciguna de o sigudentes)
lespociaizociones:

Efectivamente al revisar los documentos aportados por el proponente, se demuestra en la siguiente relacion de
fechas, que unicamente aporta 4 afos y 5 meses:

£ BAE W]

AncowT A0 I0E] 16042017 194 194 0 afins, &mesesy 11 dias|

MEGASE GLRIDAD 15,04/ 201 7] 22032015 T08) F05, 1afas, 11 masesy 5 dias|
[CONSERVIPP SEGURIDAD PRIVADA 3/04,/2013) 4/04/2021 725 T35 1 afios, 11 meses y 26 dias|
1675 & afios, 5 meses y 12 dias|

Asi las cosas, el proponente no esta cumpliendo con la experiencia minima habilitante del Director, y se debe
mantener en NO HABILITADO. Ahora bien, la entidad en una interpretacion errada, esta solicitando al proponente
que allegue mas certificaciones para que cumpla con la experiencia, lo cual NO ES POSIBLE en esta instancia
del proceso, pues estaria realizando un mejoramiento de la oferta.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que el proponente CONSORCIO TOOL en el término de traslado, presenté certificaciéon ampliada de
la empresa COSERVIPP, hasta el 19 de septiembre de 2024, por lo tanto, CUMPLE.

N DF Tolal Expetiencia CUMFLE / MO CUMPLE - DIRECTOR
"m'l'i NOMBRE DEL PROPOMENTE mipericr a cinco aflos CION EL PERFIL
teLe LN D8 ORSERVACION GENERAL
B peoponants &0 &l 18mNING 06 trosiods, debadt aojuntor
" CORSORCIO TOO! 52 “LRAPLE NO CUMPLE

Adicionalmente el proponente indica que los estudios de posgrado solicitado por la entidad sera homologado con
2 afios de experiencia adicional y con lo expuesto anteriormente claramente no se cumple con el requisito:
Observacion No. 14:

CONSORCIO TOOL

[ FORMATO HOJA DE VIDA& |

— — —
IPEHFFLAC)\DEMI(—D OFICIAL RETIRADO DE LAS FUERZAS MELITARES DE COLOME:A O DE LA POUICIA NACTIONAL
ESPECIALIZACION SE HOMOLOGA CON EXPERIENCIA DE DOS (02) ARGS DE EXPERIENCIA PROFESIONAL ADICIONAL A LA MINIMA REQUERIDA
FECHA DE RETIRO 22/02/2001

Se reitera la solicitud de NO HABILITAR al proponente, toda vez que NO CUMPLE con los requisitos minimos
de formacién y experiencia para el rol de Director de la Interventoria.
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Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que, el proponente CONSORCIO TOOL en el término de traslado, presentd certificacion ampliada de
la empresa COSERVIPP, hasta el 19 de septiembre de 2024, por lo tanto, CUMPLE, tanto en experiencia
habilitante como en el perfil académico, toda vez que aplicada a la nota 2 del numeral 13 del anexo técnico que al
tenor indica: “NOTA 2: La especializacién se homologa con dos (02) afios de experiencia profesional relacionada,
adicional a la minima requerida.”, se tomé dos (2) afios de experiencia para su convalidacion.

Observacion No. 14:

Para el profesional JOHN JAIRO MONTEALEGRE — Coordinador técnico, revisando las certificaciones aportadas
como experiencia habilitante, se evidencia que NO CUMPLE con el tiempo solicitado por la entidad de minimo

cuatro (4) anos, porque al ratificar los tiempos certificados por MISSION SECURITY y SEGURIDAD SUPERIOR
Unicamente aporta 2 afios, como se puede evidenciar en el siguiente cuadro:

e S Do
Frofesonal oo clgunc O lor saenisd
—

5 slgutantes sspecialzocions.
(oame =™ | | adminihocion de Seauridod B
g . Ao gerancia  da  sogundod

san e o reguidod]

oot 1: Pars of coso de los ofcioied refrodos. ol
jexpscences protesional se contara o por e o]
coso e pemcnolischa oo refis

EMPRESA FECHA INICID FECHA FinaL | IEMPO LABORADC | EXPERIENCIA
i POR EMPRESA (DIAS) TOTAL (DIAS)
MISSION SECURITY 11/09/2017| 20/11/2018 435 435 , 2 meses y 9 dias
SEGURIDAD SUPERIOR 26/11/2018| 20/09/2019 298 293 0 afios, 9 meses y 24 dias
| 733 2 afios, O meses y 3 dias

Ahora bien, las anteriores certificaciones no cumplen con los requisitos solicitados en el pliege de condiciones

en el numeral 4.5 4 Exigencias minimas de experiencia y formacion académica del equipo de trabajo a pagina
39, puesto que no contiene actividades y/o funciones.

«  Las cerificaciones. constancias o cualquier otro documento que acredite fa experencia del
recursa personal minimo deberan ser expedidas por quienes direciaments los conirataron o
por la entidad para la que realizaron Jos abajos y en oS quUe SStos participaron. La
documentacion prasenada para la acredilacion de la experiencia del personal minimo
debera permitir en conjunio la verificackon de la siguiente informacian:

-  Periodo de vinculacién o contratacidn (Fecha inicial y Fecha Final expresadas en dia,
mes y afo). Cuando en la cerificacion no se ndigue ef dia de INIcio o teami . =
@ of Gltimo dia del mes para efectos de contar el inicio ¥ ef primer dia del mes para
contar la terminacion
Acividsdon wic. funclonss por coda. uno deaioo. caosial. roitas) o porf(an)
desempernadols) que on el perfit
Ciremels i mepiorbncie o oporiar Ry nids SRR Sor Th EELT Bl Dropor S  podra
acreditar la_misma tal como estd establecido en el phego o aportando copia de los

T bor AER TR ST I 0 Lo i SII) VS HIipiss ErIoEr s it Fir R rovl R b
estos.
Las cernificaciones, constancias © cualquier otro documenic que acredite ka experiencia

Por lo anterior solicitamos a la entidad mantenerse en NO HABILITADA la propuesta presentada por el proponente.

Por otra parte, el comité evaluador esta teniendo en cuenta la certificacion presentada para la experiencia adicional
en la evaluacion habilitante y ponderable, tal como se observa en las siguientes imagenes:

EVALUACION HABILITANTE

Expenencia
— MOMERE COORDINADDR MUmAERD DE | CUMPLE | NG CLmrE
rrorcugurg | NOMIREDEL FROFCHENTE | OPFRATIVO D62 FROTRCTO | DOCHAMINTO DE EMPEFIA CONTEATANTE . = CON A
FROPUEITS SOERTEIAD

20 L

ClnwLE

B AR AAONTEAL ECRE

2o CLE

EVALUACION PUNTUABLE
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Pero debemos advertir que, por los errores presentados tanto en la presentacion de los documentos por parte del
proponente como en la evaluacién por parte de la Entidad, se debe tener en cuenta que:

1. Si la entidad se mantiene en aceptar la certificacibn como habilitante, solicitamos no corregir la evaluacién
ponderable, asi como tampoco oforgar puntaje.

2. Si la entidad se mantiene en que la certificacion fue presentada como experiencia puntuable mas no habilitante,
se solicita a la entidad no habilitar la propuesta presentada por el oferente.

3. Entendemos que, por error de digitacion por parte del comité evaluador, la fecha de la certificacion relacionada
en la evaluacién puntuable es incorrecta

Respuesta a la Observacién: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que el comité evaluador de conformidad con la interpretacién adoptada frente al conteo de la
experiencia tanto habilitante y ponderable se permite ajustar la evaluacion en el sentido de tomar el tiempo
requerido para el habilitante y el excedente para el ponderable por principio de igualdad en la evaluacion de los
proponentes.

Observacion No. 15:

RESPECTO DEL PROPONENTE No. 9 CONSORCIO INTERVENTORIA DE VIGILANCIA DE 2024

La “Evaluacion requisitos técnicos habilitantes” para el profesional IVAN DARIO QUIROGA BELTRAN - Director
de Interventoria, indica que, las certificaciones allegadas por el proponte para acreditar la experiencia habilitante
no cumplen con los requisitos solicitados en el pliego de condiciones en el numeral 4.5.4 Exigencias minimas de
experiencia y formacién académica del equipo de trabajo a pagina 39:

* Pericdo de vinculackdn o confratacsin (Fecha iniclal y Fecha Final expresadas en dia,
mas y aho). Cuando en fa cartificaciin no se indique &l dia da inicio yio terminacidn, se
tomars &l Giimo dia del mes para efectos de contar el iniclo y ol primer dia del mes para
contar la terminacidn. AGUILA DE ORO COLOKENA LTDA, L0600V 306012
» Actividades yio funciones por cada wno dellos cargos(s), molles} o perfiles)
desempefiadols) que acrediten fa experiencia especifica requenda en el peril
» Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con la SED, el proponente podra CHELTAE PR k]
acraditar la misma tal como estd establecido en el pliego o aporando copia de los
contratos suscritos, sin perjuicio que la SED verifique intemamente la real ejecucidn de
ASIAG

Efectivamente una vez revisados los documentos aportados por el proponente, se solicita a la Entidad mantenerse
en su evaluacion de NO CUMPLE, pues las certificaciones aportadas no cuentan con actividades y/o funciones
realizadas.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito, se permite indicar al proponente
observante que el proponente CONSORCIO INTERVENTORIA DE VIGILANCIA 2024, no adjunto en el término
de traslado de la evaluacion preliminar los documentos solicitados, por lo tanto, se encuentra incurso en la causal
de rechazo del paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2017, el cual fue adicionado y modificado por el
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articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 del pliego de condiciones definitivo que al tenor establece: “La ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a le futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje, deberan ser
solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado
del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de
Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de
aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta
el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso’.

Observaciéon No. 16:
La “Evaluacién ponderables” para el profesional IVAN DARIO QUIROGA BELTRAN- Coordinador técnico, indica

que las certificaciones aportadas de BRINKS y SEGURIDAD ONCOR LTDA NO CUMPLEN toda vez que las
mismas cetrtificaciones de experiencia fueron presentadas para acreditar el requisito minimo habilitante.

Se solicita a la Entidad mantener su Evaluacion de cero (0) puntos para la EXPERIENCIA ESPECIFICA
ADICIONAL toda vez gue las certificaciones aportadas debian ser diferentes a la minima habilitante aportada
en cumplimiento de lo estipulado en el pliego de condiciones definitivo a numeral 5.1.2:

5.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL DIRECTOR DE INTERVENTORIA (23
PUNTOS)

La experiencia especifica de los profesionales a puntuar debe ser adicional y diferente a la minima
habilitante requerida en el presente concurso de meritos.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito, se permite indicar al proponente
observante que el proponente CONSORCIO INTERVENTORIA DE VIGILANCIA 2024, no adjunto en el término
de traslado de la evaluacion preliminar los documentos solicitados, por lo tanto, se encuentra incurso en la causal
de rechazo del paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2017, el cual fue adicionado y modificado por el
articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 del pliego de condiciones definitivo que al tenor establece: “La ausencia de
requisitos o la falta de documentos referentes a le futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser
solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado
del informe de evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de
Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de
aquellos proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta
el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso’.

Observacion No. 17:

RESPECTO DEL PROPONENTE No. 10 CONSULTORA CENTRAL S.A.S.
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La “Evaluacién ponderables” para los profesionales LUIS MIGUEL PINEDA HERNANDEZ- Director de la
Interventoria y LUIS EDUARDO LEON LOPEZ — Coordinador técnico indica que NO CUMPLEN toda vez que las
certificaciones de experiencia aportadas para acreditacion de los puntos fueron las mismas que se aportaron para
acreditar el requisito minimo habilitante:
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Se solicita a la Entidad mantener su Evaluacién de cero (0) puntos para el Director de la Interventoria y diez (10)
puntos para el Coordinador técnico, toda vez que las certificaciones aportadas por vigilancia Costa Ltda y Antares
Ltda, respectivamente PARA EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL debia ser diferente a minima habilitante
aportada en cumplimiento de lo estipulado en el pliego de condiciones definitivo a numeral 5.1.2:

5.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL DIRECTOR DE INTERVENTORIA (23
PUNTOS)

La experiencia especifica de los profesionales a puntuar debe ser adicional y diferente a la minima
habilitante requerida en el presente concurso de méritos.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que el proponente CONSORCIO INTERVENTORIA DE VIGILANCIA DE 2024, en el término de
traslado, presenté documento aclaratorio frente a la acreditacion y conteo de la experiencia, indicando que a pesar
de que sea una misma certificacion de experiencia, se debe contabilizar de manera separa tanto para el requisito
habilitante como para el ponderable, en este sentido, el comité acepto su observacion y procedio con el ajuste en
la evaluacion definitiva.

Observacion No. 18:

RESPECTO DEL PROPONENTE No. 11 CONSORCIO INTERVENCION Y SEGURIDAD DISTRITAL

La “Evaluacién ponderables” para los profesionales JORGE ENRIQUE BOHORQUEZ CUBILLOS- Director de la
Interventoria y JORGE ENRIQUE BOHORQUEZ CUBILLOS- Coordinador técnico Indica que NO CUMPLEN
toda vez que las certificaciones de experiencia aportadas para acreditacion de los puntos fueron las mismas que
se aportaron para acreditar el requisito minimo habilitante:

Av. Eldorado No. 66 — 63

PBX: 324 10 00 Fax: 315 34 48

Cédigo postal: 111321 I\
www.educacionbogota.edu.co BOGOT
Informacién: Linea 195




COSNTE LTDA QSIS 1 2ICET 218

VIGHLANGLA ACOETA LTOR 0130423 0T8O e

Se solicita a la Entidad mantener su Evaluacion de CERO (D) puntos para el Director de la Interventoria y para
el Coordinador técnico, toda vez que las certificaciones aportadas por Cosinte Ltda y Vigilancia Acosta Ltda,
respectivamente PARA EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL debia ser diferente a minima habilitante
aportada en cumplimiento de lo estipulado en el pliego de condiciones definitivo a numeral 5.1.2:

5.1.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL DIRECTOR DE INTERVENTORIA (23
PUNTOS)

La experiencia especifica de los profesionales a puntuar debe ser adicional y diferente a la minima
habilitante requerida en el presente concurso de meritos.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacién del Distrito se permite indicar al proponente
observante que el proponente CONSORCIO INTERVENCION Y SEGURIDAD DISTRITAL, en el término de
traslado, presenté documento aclaratorio frente a la acreditacién y conteo de la experiencia, indicando que a pesar
de que sea una misma certificacion de experiencia, se debe contabilizar de manera separa tanto para el requisito
habilitante como para el ponderable, en este sentido, el comité acepto su observacion y procedid con el ajuste en
la evaluacién definitiva.

Observacion No. 19:

RESPECTO DEL PROPONENTE No. 12 STRYCON ENERGIA

El proponente para el profesional GULLERMO JAVIER SOLORZANO JULIO - Director de Interventoria allega
cuatro certificaciones las cuales se describen en el siguiente cuadro para soportar la experiencia habilitante,
pero las mismas NO CUMPLEN con las condiciones solicitadas en el pliego de condiciones, en cuanto a
actividades y/o funciones en seguridad y vigilancia:

= Actividades y/o funciones por cada uno delllos cargos(s). rol(es) o perfilies)
desempefiado(s) que acrediten la experiencia especifica requerida en el perfil

FECHA
INICIO

EMPRESA

FIDELITY SECURITY
COMPANY LTDA. - No tiene

Actividades 1/12/2015 | 30/06/2016 R ecmirem fomos closisampmced
ISVI LTDA - No tiene ? Lol i
Actividades 18/05/2018 | 7/02/2019 -  Coordinacien de proyectos en femas o
SEGURIDAD NAPOLES - No o« Ovaccion ‘de proyectcs en temas o
tiene actividades 9/11/2022 | 9/10/2023 segundad y vigilancia.

SERACIS - Mo tiene Actividades 14/05/2024 | 17/10/2024

Por lo anterior se solicita a la Entidad mantener su calificacion como MO CUMPLE, pues dentro del término en
que nos encontramos no es aceptable allegar nuevos documentos que permitan un mejoramiento de la oferta.
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Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que el proponente STRYCON ENERGIA se encuentra incurso en la causal de rechazo establecida en
el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2017, el cual fue adicionado y modificado por el articulo 5° de la
Ley 1882 de 2018 del pliego de condiciones definitivo que al tenor establece: “La ausencia de requisitos o la falta
de documentos referentes a le futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos
aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las
entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el téermino de traslado del informe de
evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia
y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacién y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefalado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso”, toda vez que, el proponente no presento
la documentacion para subsanar los requisitos habilitantes.

Observacion No. 20:

En la misma linea, para el Director de la interventoria No allega certificaciones de experiencia adicionales, por lo
cual se solicita a la Entidad mantener su evaluacion y NO OTORGAR PUNTAJE.

Respuesta a la Observacién: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que el proponente STRYCON ENERGIA se encuentra incurso en la causal de rechazo establecida en
el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2017, el cual fue adicionado y modificado por el articulo 5° de la
Ley 1882 de 2018 del pliego de condiciones definitivo que al tenor establece: “La ausencia de requisitos o la falta
de documentos referentes a le futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos
aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las
entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el téermino de traslado del informe de
evaluacién que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia
y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefnalado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso”, toda vez que, el proponente no presento
la documentacion para subsanar los requisitos habilitantes.

Observacion No. 21:

Para el profesional GIOVANNI WILSON SANDOVAL DIAZ — Coordinador operativa, en los requisitos habitantes
la Entidad solicita en el anexo técnico la siguiente experiencia:
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Sin embargo, el proponente allega la certificacion de AGROPECUARLA LA PRADERA SAS, donde claramente
no se evidencia experiencia, tal coma indica la enlidad en el anexo Tecnico:

Funciones y Responsabilidades:

Analizar las instalaciones donde el cliente desarrolla su actividad, |dentificar las medidas de
seguridad que sean necesanias, disefar planes de seguridad de bienes e imstalaciones, realizar visitas
w entrevistas a los clientes para conocer las posibles amenazas en materia de seguridad. Fijar
perdmetros de seguridad, Selecchonar cuidadosamente las medidas de seguridad que sean més
benaficiosas al cliente. Desarrollar protocolos y politicas de seguridad, aplicar pruebas de
waslnerabilidad, evaluar dif escenarios de situaciones de emer la v proponer los p

de seguridad necesarios para brindar respuestas aprop efectuar domiciliarias y estudios
de seguridad para empleados. Realizar panoramas de riesgo y proponer planes para mitigacion de
fas mismos. Asesorar en proceso de certificaciones en los procesos de seguridad.

La anterior certiflcacidn se expide a los 23 dias del mes de agosto de 2022,

En la misma medida allega siete certificaciones las cuales se describen en el siguiente cuadro para soportar la
experiencia habiltante, pero las mismas NO CUMPLEMN con las condiciones solicitadas en el pliego de
condiciones, en cuanio a actividades y'o funcionas en seguridad y vigiancia:

- Actividades wlo funciomes por cada uwuno delflos cargos(s). rol{es) o perfiljes)
desempefiado(s) qua acrediten la expenencia especifica requerida en el perfil

a la Entidad
mantener su calificacion como NO CUMPLE, pues dentro del término en que nos encontramos no es aceptable
allegar nuevos documentos que permitan un mejoramiento de la oferta.

FECHA IMICD
EMPRESA, FECHA FinaL
15V1 LTDA - Mo tiene actividades 1/05,/2002] 19/0872003 Serencic en femas de sagurdad
o' L=l
I5W1 LTDW - No tiene actividades 18/09/2003| 31f01,2005 .:grr-inislron:idn an fomos de seguridod
g ; : - inihmeia.
15V1 LTDA - No tiene actividades 1/02/2005| 16/03/2005 R s st e e
G45 - Notiene Actividades 11/01,/2005] _2/08/2006 seguidad v vighario.
4 Jiry : | an ey
45 - Mo fiene Actividades 2/01/2007|  1/04/2007 i R e s
CONSORCID DRIENTE - No tiene
Actividades 11/06/2009| 24/02/2010
KHIRON COLOMBIA - No tiens 5/04/2021] 22/05/2022

Respuesta a la Observacion:

La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente

observante que el proponente STRYCON ENERGIA se encuentra incurso en la causal de rechazo establecida en
el paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2017, el cual fue adicionado y modificado por el articulo 5° de la
Ley 1882 de 2018 del pliego de condiciones definitivo que al tenor establece: “La ausencia de requisitos o la falta
de documentos referentes a le futura contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las
propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos
aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por las
entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado del informe de
evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de Minima cuantia
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y para el proceso de seleccién a través del sistema de subasta. Seran rechazadas las ofertas de aquellos
proponentes que no suministren la informacion y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta el plazo
anteriormente sefalado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podran
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso”, toda vez que, el proponente no presento
la documentacion para subsanar los requisitos habilitantes.

Observacion No. 21:

RESPECTO DEL PROPONENTE No. 13 ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS SAS

En la “Evaluacién ponderables” para la EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE la entidad esta

incurriendo en los siguientes errores, frente a las certificaciones aportadas por ALIANZA INTEGRAL:

ViNCI

W COATHIOE B
WIT. EEAaET - §

WINCI COOACTIMG 5A: INTERWEMICREA TECMICA
ADMIMISTRATIVS, FINAMCIERA ¥ FURIHICA A LA EJECUCION D
ACTEVIDAD ES RELACIOMNADWS & COMIINUACION: = SUPERWVIMON
5 ¥ SEGUSWBENTO DE CONTRATOR. - APOYO & LA GESTIOM ¥ EL

= DESARBOLLO BE LAS ACTIVEMADES ADRMINISTEATIVAS
FNANCIERAS, JURIDMCAS ¥ TECNICAS EN LA FRESTACION DE LOS
SERVECKIS, = APOYOD EM LA GESTEOMN DEL FORTALECIMIENTO
EMPRESARLAL « PROMCCHIN ¥ PREVENCION EM SALUD.

La certificacion que aporta el
proponente es en CONSULTORIA v no
en INTERVENTORIA como o pedia el
pliego. en el numeral 5.1.1. PUNTAJE
POR EXPERIENCIA ADICIONAL DEL
PROPOMNENTE por lo cual NO SE
DEBE TEMER EMN CUENTA, para el
otorgamiento de puntaje.

Errdneamente la Entidad esta
duplicando la descripcicn del objeto
para las 2 certificaciones de VINCI
presentadas por el proponente en el
cuadro de la Evaluacion, siendo la del
orden Mo. 2 en INTERVENTORIA v
ésta que nos aqueja en &l orden No. 3
de CONSULTORIA.
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Asi las cosas, se solicita a la Entidad Corregir la
descripcion de los objetos en el informe de
evaluacion, modificar a NO CUMPLE y NO
TENER EM CUENTA la certificacion No. 3 para
el otorgamiento de puntos.

Por otra parte. para este mismo otorgamiento de puntos la entidad toma el valor de los SMMLY de manera
incorrecta, de acuerdo con la siguiente explicacion, para el contrato aportado en el orden No. 4 con la EMPRESA
DE ACUEDUCTO DE BOGOTA:

La entidad esta tomando el 100%
de la participacion del contrato
= e acreditado y 346.05 SMMLYV, lo

% A EnsmATE I o= | cual es incorrecto de acuerdo con
= lo ratificado en el RUP aportado por
el proponente donde se evidencia
que el contrato con la EMPRESA
DE ACUEDUCTO DE BOGOTA,
fue en figura de consorcio al 50% v
por ende los SMMLYV se debe tomar
en la misma proporcion, es decir en
un 173 de manera correcta.

= Por lo anterior se solicita a la
Entidad Corregir el informe toda
vez que afecta directamente en los
SMMLY para el promedio de los
EGH | FAME | CLAS | FROT EGH | FAME | CLAS | FROE TESH | FAMI AT | FE contratos

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que el comité evaluador acoge su observacion y procede con el ajuste en la evaluacion definitiva.

Observacion No. 22:
La “Evaluacién requisitos técnicos habilitantes” para el profesional ACELAS ZAMBRANO JUAN CARLOS -

Director de Interventoria, indica EQUIVOCADAMENTE que cumple, pero sin embargo en la explicaciéon indica que
NO cumple por el tiempo certificado y la diferencia en la fecha de la certificacién de retito:

La sopanenc seportada por o oponss pa o perth du thecioe e risceRrion Doye expedos comiponds 3 1 g1
St 2 2071, B0 Srnh b parte S Le0An 4 Hrid S BUR 008 Obrbfitid Sn MO N M N 4 de ek 0h
JU%T. iy T e CLAPLE 000 S JUpaeinay ENCALINM TETRRNLE 4 I CIHGTE RIS 38 lbioan

TRANEMETA L Jerkr il irg 122008 L1 Culrtr

“La experiencia reportada por el proponente para el perfil de director de interventoria, cuya expedicion corresponde
al 11 de diciembre de 2011, se tomara a partir de la fecha de retiro de acuerdo con certificado de retiro que data
del 16 de febrero de 2012, por lo tanto no CUMPLE con la experiencia habilitante requerida en el presente proce so
de seleccion.”

De lo anterior evidenciamos el grave error que esta cometiendo la Entidad en su evolucién puesto que con o sin
la certificacién de retiro el profesional Zambrano, NO ESTA CUMPLIENDO con los cinco (5) afios requeridos, de
acuerdo con la siguiente explicacion:
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FECHA INICIO TIEMPO  EvpERIENC RN O CUMPLE EL TIEMPQ CON
EMPRESA FECHA FINAL p;i‘;"i’:}iﬁ i u: TI_J?L £ mi:':;:gﬁ::;[mm' NINGUNA DE LAS DOS (2)
":N-ﬂ'i:l {DIAS) FECHAS
CON LA FECHA DE LA
TRANSMETA 11/12/2011] 11/02/2016 1523 1523 4 aiios, 2 meses y 2 dias|CERTIFICACION
COM LA FECHA DE LA
TRANSMETA 16/02/2012] 11/02/2016 1456 1456 3 aitos, 11 meses y 26 dias RESOLUCION DE RETIRD

Ahora bien, la Entidad ligeramente le indica al proponente que, aunque NO CUMPLE pude allegar en el término
de traslado SOPORTES ADICIONALES: “El proponente en el término de traslado, debera adjuntar soportes de
experiencia adicionales, toda vez que no cumple con los cinco (5) afios de experiencia minimo que se requiere
para el perfil de director de interventoria de acuerdo con el numeral 4.5.4 exigencias minimas de experiencia y
formacién académica del equipo de trabajo del pliego de Condiciones Definitivo y anexo técnico.”

Cabe resaltar que la Entidad esta incurriendo en un grave error pues puesto que no es opcion en este término del
proceso solicitarle al proponente que allegue NUEVOS SOPORTES para que complete la acreditacion de la
experiencia, dado que se estaria haciendo un mejoramiento de la oferta la oferta. Por lo anterior se solicita a la
Entidad mantener su evaluacion de NO HABILITADA para el proponente ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS
SAS.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que el comité evaluador acepta parcialmente su observacion y procede con el ajuste en la evaluacién
definitiva, retirando el NO CUMPLE, en la descripcién de la observacién, toda vez que cumple con los cinco (5)
afnos de experiencia para el cargo de DIRTECTOR DE INTERVENTORIA.

Observante: No. 2

Fecha: 31-10-2024

Interesado: GERMAN MONTENEGRO FAJARDO AUDITORES & ASESORES S.A.S. BIC

Referencia del Mensaje en SECOP IIl: CO1.MSG.7087572

Documento del Proceso al que hace referencia: Pliego de condiciones

Seccion del documento / Nombre del titulo al cual realiza la observacion: Juridica-Técnica y Financiera

Observacion No. 1:

PROPONENTE: CONSORCIO TOOL 1. DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA

En la evaluacién, como evaluacién general, el comité determina: “El proponente en el término de traslado, debera
adjuntar soportes de experiencia adicionales, toda vez que no cumple con los cinco (5) afios de experiencia minimo
que se requiere para el perfil de director de interventoria de acuerdo con el numeral 4.5.4 exigencias minimas de
experiencia y formacion académica del equipo de trabajo del pliego de Condiciones Definitivo y anexo técnico.” Al
respecto, el proponente no cumple con el perfil profesional conforme al pliego de condiciones, el cual determina
que: “Profesional en alguna de las siguientes carreras: 1. Administracion de Empresas. 2. Economia. 3.
Contaduria. 4. Administracion Publica. 5. Administracion de Negocios. 6. Administracion Financiera. 7. Ingenieria
Industrial. 8. Ingenieria electrénica. 9. Ingenieria electrénica y telecomunicaciones. 10. Ingenieria de
telecomunicaciones. 11. Ingenieria de sistemas O Ser oficial retirado de las Fuerzas Militares de Colombia o de la
Policia Nacional. Tanto para profesionales como para oficiales retirados, contar como minimo con alguna de las
siguientes especializaciones: 1. Administracion de Seguridad. 2. Alta gerencia de seguridad y defensa. 3.
Administracion de la seguridad integral. 4. Segquridad y defensa nacional. NOTA 1: En todo caso el personal
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propuesto como Director de la Interventoria debera presentar credencial vigente como asesor, consulfor o
investigador de seguridad privada expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Sequridad Privada. NOTA 2:
La especializacion se homologa con dos (02) afios de experiencia profesional relacionada, adicional a la minima
requerida.” Subrayado y negrilla son de este texto.

La hoja de vida para el cargo de director de la interventoria presentada por el oferente no cumple para ser
habilitada, toda vez que la certificaciones establecen una experiencia de 52 meses, y no de 84 meses (Cinco (5)
afios de experiencia profesional mas 24 meses de homologacién de la especializacion). Consideramos que
solicitar nueva informacién al proponente es mejorar la propuesta inicial. Solicitamos mantener la observacion.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que, el proponente CONSORCIO TOOL en el término de traslado, presento certificacion ampliada de
la empresa COSERVIPP, hasta el 19 de septiembre de 2024, por lo tanto, CUMPLE, tanto en experiencia
habilitante como en el perfil académico, toda vez que aplicada a la nota 2 del numeral 13 del anexo técnico que al
tenor indica: “NOTA 2: La especializacién se homologa con dos (02) afios de experiencia profesional relacionada,
adicional a la minima requerida.”, se tomé dos (2) afios de experiencia para su convalidacion.

Observacion No. 2:

PROPONENTE: CONSORCIO INTERVENTORIA DE VIGILANCIA 2024

DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA

En la evaluacién, como evaluacién general, el comité determina: “El proponente en el término de traslado, debera
adjuntar copia del contrato y/o acta de liquidacién que soporte las actividades realizadas en el marco de las
experiencias aportadas, con el fin de establecer si las actividades tiene relacién con las actividades requeridas
para el director de interventoria de acuerdo con el numeral 4.5.4 exigencias minimas de experiencia y formacion
académica del equipo de trabajo del pliego de Condiciones Definitivo y anexo técnico.” Al respecto, el proponente
no cumple con el perfil profesional para el cargo de Director de Interventoria conforme al pliego de condiciones, el
Proponente postula como Director de Interventoria a una persona con experiencia como: Coordinador de contrato,
Director de operaciones o Jefe de operaciones.

Experiencia diferente a la requerida en el pliego de condiciones, el cual determina la siguiente experiencia laboral:
“Cinco (5) afios de experiencia profesional en funcion, actividad, obligacion o cargo en cualquiera de las siguientes
areas: * Gerencia en temas de seguridad y vigilancia. * Administracion en temas de seguridad y vigilancia.
Coordinacién de proyectos en temas de seguridad y vigilancia. « Direccién de proyectos en temas de sequridad y
vigilancia. “ Subrayado y negrilla son de este texto. La hoja de vida para el cargo de director de la interventoria
presentada por el oferente no cumple para ser habilitada, toda vez que la experiencia desempefiada como:
Coordinador de contrato, Director de operaciones o Jefe de operaciones, no corresponde a lo solicitado en el
pliego de condiciones:

En cualquiera de las siguientes areas: * Gerencia en temas de seguridad y vigilancia. « Administracién en temas
de sequridad y vigilancia. « Coordinacién de proyectos en temas de seguridad y vigilancia. * Direccién de proyectos
en temas de seguridad y vigilancia. Solicitar nueva informacién al proponente es mejorar la propuesta inicial.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito, se permite indicar al proponente
observante que el proponente CONSORCIO INTERVENTORIA DE VIGILANCIA 2024, no adjunto en el término
de traslado de la evaluacién preliminar los documentos solicitados, por lo tanto, se encuentra incurso en la causal
de rechazo del paragrafo 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2017, el cual fue adicionado y modificado por el
articulo 5° de la Ley 1882 de 2018 del pliego de condiciones definitivo que al tenor establece: “La ausencia de
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requisitos o la falta de documentos referentes a le futura contratacion o al proponente, no necesarios para la
comparacion de las propuestas no serviran de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En
consecuencia, todos aquellos requisitos de la propuesta que no afecten la asignacién de puntaje, deberan ser
solicitados por las entidades estatales y deberan ser entregados por los proponentes hasta el término de traslado
del informe de evaluacion que corresponda a cada modalidad de seleccion, salvo lo dispuesto para el proceso de
Minima cuantia y para el proceso de seleccion a través del sistema de subasta. Serén rechazadas las ofertas de
aquellos proponentes que no suministren la informacién y la documentacion solicitada por la entidad estatal hasta
el plazo anteriormente sefialado. Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no
podran acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso”.

Observacion No. 3:

PROPONENTE: CONSORCIO INTERVENCION Y SEGURIDAD DISTRITAL

DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA

En la evaluacibn como evaluacién general, el comité determina: “SE ADJUNTA CERTIFICA CION DE
EXPEREINCIA QUE SE ADJUNTO PARA LA EXPEREINCIA HABILITANTES, POR LO TANTO NO CUMPLE,
POR OTRO LADO ES IMPORTANTE INDICAR QUE EL TIEMPO SOPORTADO NO CUMPLE EN NINGUNO DE
LOS LIMITES PARA ACCEDER AL PUNTAJE.” Al respecto, el proponente no obtendria puntaje adicional respecto
de la hoja de vida postulada para el cargo de Director, solicitamos mantener la observacion.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacién del Distrito, se permite indicar al proponente
observante que, el proponente CONSORCIO INTERVENCION Y SEGURIDAD DISTRITAL en el término de
traslado, presenté documento aclaratorio frente a la acreditacion y conteo de la experiencia, indicando que a pesar
de que sea una misma certificacion de experiencia, se debe contabilizar de manera separa tanto para el requisito
habilitante como para el ponderable, en este sentido, el comité acepto su observacion y procedié con el ajuste en
la evaluacion definitiva.

Observacion No. 4:

PROPONENTE: ALIANZA INTEGRAL DE PROYECTOS SAS BIC

DIRECTOR DE LA INTERVENTORIA

En Ila evaluacién como evaluaciéon general, el comité determina: “La experiencia reportada por el proponente para
el perfil de director de interventoria, cuya expedicion corresponde al 11 de diciembre de 2011, se tomara a partir
de la fecha de retiro de acuerdo con certificado de retiro que data del 16 de febrero de 2012, por lo tanto no
CUMPLE con la experiencia habilitante requerida en el presente proceso de seleccion.

El proponente en el término de traslado, debera adjuntar soportes de experiencia adicionales, toda vez que no
cumple con los cinco (5) afios de experiencia minimo que se requiere para el peffil de director de interventoria de
acuerdo con el numeral 4.5.4 exigencias minimas de experiencia y formacién académica del equipo de trabajo del
pliego de Condiciones Definitivo y anexo técnico.” Subrayado y negrilla son de este texto. Al respecto, el
proponente no se encuentra habilitado, la experiencia soportada corresponde a cuatro (4) afios, cuatro (4) meses
y 10 dias comprendido entre los periodos: 11/12/2011 y 11/02/2016 y 3/02/2012 y 21/06/2016. Noétese que el
proponente presenta una experiencia traslapada, (no sujeta de ser tenida en cuenta segun el pliego de
condiciones), en este sentido para el sequndo periodo, esto es, 3/02/2012 y 21/06/2016 Gnicamente se deben
tener en cuenta los meses y dias no traslapados con el primer periodo 11/12/2011 y 11/02/2016. Adicional a ello,
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mantener la observacién. Solicitar nueva informacion al proponente es mejorar la propuesta inicial.

Respuesta a la Observacion: La Secretaria de Educacion del Distrito se permite indicar al proponente
observante que el comité evaluador acepta parcialmente su observacién y procede con el ajuste en la evaluaciéon
definitiva, retirando el NO CUMPLE, en la descripcién de la observacién, toda vez que cumple con los cinco (5)
afios de experiencia para el cargo de DIRTECTOR DE INTERVENTORIA.

Dada en Bogota, D.C., a los cinco (5) dias del mes de noviembre de 2024.

COMITE EVALUADOR

GINA PAOLA OCHOA VIVAS
Contratista
Direccion de Servicios Administrativos
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